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AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE 

SERVIZIO PERSONALE 

Prot. n. 7690 del 23/12/2020                Albo n. 620 del 23/12/2020 

RETTIFICA DELL’AVVISO PUBBLICO N. 7457 DEL 16/12/2020 RELATIVO A 

SELEZIONE PER LA COPERTURA Dl N. 2 POSTI, Dl CUI N. 1 POSTO Dl 

CATEGORIA "B" E N. 1 POSTO Dl CATEGORIA "A", A TEMPO INDETERMINATO 

E PARZIALE (N. 24 ORE SETTIMANALI) RISERVATA Al DIPENDENTI 

APPARTENENTI AL BACINO LSU DELLA REGIONE CAMPANIA UTILIZZATI IN 

CONVENZIONE DAL COMUNE DI CERASO. 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

VISTO: 

- il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, concernente il «Regolamento recante norme 

sull'accesso agli impieghi nelle Pubbliche Amministrazioni   e   le   modalità di svolgimento dei concorsi, dei 

concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi»; 

- l'articolo 2, comma 1, del decreto legislativo 28 febbraio 2000, n. 81, recante «Integrazioni e modifiche della 

disciplina dei lavori socialmente utili, a norma dell'articolo 45, comma 2, della legge 17 maggio 1999, n. 

144»; 

- il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n.  165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;  

- la legge 27 dicembre 2006, n.  296 e, in particolare, l'articolo 1, comma 1156, lettera g-bis); 

- l'articolo 1, commi 446 e ss., della legge 30 dicembre 2018, n. 145, recante «Bilancio di previsione dello Stato 

per l’anno finanziario 2019 e bilancio pluriennale per il triennio 2019-2021»;  

- l'articolo 1, commi 446 e ss., della legge 30 dicembre 2018, n. 145 relative all’assunzione a tempo 

indeterminato, tra l’altro, dei lavoratori socialmente utili; 

- l'articolo 1, commi da 495 a 497, della legge 27 dicembre 2019, n. 160, recante «Bilancio di previsione dello 

Stato   per   l’anno finanziario 2020 e bilancio pluriennale per il triennio 2020-2022»;  

- il D.P.C.M. recante riparto delle risorse di cui all’articolo 1, comma 1156, lettera g-bis) della legge 296/2006 

(articolo 1, comma 497, della legge n. 160 del 2019); 

- il decreto legislativo 7 marzo 2005, n.  82, recante il «Codice dell'amministrazione digitale»;  

- la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi»; 

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 65 del 09/07/2020 relativa alla approvazione del piano triennale del 

fabbisogno di personale per il triennio 2020-2022 e connessi adempimenti tra cui il piano delle assunzioni 

previste con indicazione delle relative procedure assunzionali, da cui risulta la necessità di provvedere alla 

stabilizzazione a tempo indeterminato e parziale (24 ore settimanali) di n. 2 lavoratori socialmente utili di cui 

n. 1 in categoria A e n. 1 in categoria B; 

- l’avviso della Commissione RIPAM  pubblicato nella G.U. Serie Speciale Concorsi ed Esami n. 96 del 

11/12/2020, dove è stabilito che la procedura prevista dall’art. 1 commi 446-448 della legge 145/201 

(concorso RIPAM aperto a tutti i lavoratori interessati), si attua mediante avviso pubblico adottato dalle 

amministrazioni interessate per il reclutamento a tempo indeterminato dei Lavoratori Socialmente Utili di cui 

all’art 2, comma 1, del D. Lgs. n. 81/2000 presso le pubbliche amministrazioni utilizzatrici, finanziato con le 

risorse statali del Fondo Sociale per l’Occupazione e Formazione – ai sensi dell’art. 78, commi 2 e 3 della L. 

388/2000 e dell’art 1, comma 1156, lett. g-bis) della L. 296/2006; 

- la determinazione n. 085 del 14/12/2020 con la quale è stato approvato l’avviso pubblico di selezione 

riservata ai lavoratori LSU del Comune di Ceraso; 
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- l’avviso pubblico di selezione riservata ai lavoratori LSU del Comune di Ceraso, distinto con prot. n. 07457 

del 16/12/2020, pubblicato all’Albo Pretorio on line al n. 611 del registro pubblicazioni del 16/12/2020 e 

nella sezione Amministrazione Trasparente > Bandi di Concorso del sito internet ufficiale del Comune di 

Ceraso in data 17/12/2020; 

DATO ATTO che: 

- erroneamente, seguendo le istruzioni della Guida alla registrazione al portale Step One 2019, all’art. 2  

dell’avviso pubblico n. 7457/2020, per la partecipazione al concorso, è stato prescritto, a pena di esclusione, il 

versamento della quota di € 10,00, e, all’art. 4, che il candidato dovesse presentare al momento della prova di 

idoneità la ricevuta di tale versamento; 

- che viceversa il bando Ripam non ha previsto l’obbligo del versamento e dunque occorre provvedere, per 

ragioni di chiarezza e trasparenza, a dare pubblicità dell’inefficacia della erronea prescrizione, attraverso la 

pubblicazione di apposito avviso di rettifica; 

VISTA la determinazione n. 090 del 21/12/2020, con la quale è stato, tra l’altro, approvato il presente avviso di 

rettifica dell’avviso pubblico di selezione riservata ai lavoratori LSU del Comune di Ceraso; 

AVVISA 

Art. 1 - RETTIFICA DELL’AVVISO PUBBLICO N. 7457 DEL 16/12/2020 

All’Avviso pubblico n. 7457 del 16/12/2020, pubblicato al n. 611 del Registro Pubblicazioni dell’Albo Pretorio in 

data 16/12/2020 e nella Sezione Amministrazione Trasparente del Sito Ufficiale del Comune di Ceraso, sono 

apportate le seguenti rettifiche. 

All’art. 2 recante la disciplina di “Modalità e termine di presentazione della domanda di partecipazione”:  

- il paragrafo da: “Per la partecipazione al concorso è prescritto a pena di esclusione il versamento della 

quota di partecipazione di € 10,00, …”   

fino a “…con una carta abilitata al pagamento online aderente ai circuiti Visa, Visa Electron, V-Pay, 

Mastercard o Maestro.”  

è da intendere sostituito dal seguente 

- “Per la partecipazione al concorso non è dovuto alcun versamento”  

All’art. 4 recante la disciplina dello “Svolgimento della prova selettiva”: 

- Le parole “e la ricevuta di pagamento della quota di partecipazione di 10 euro” sono cancellate. 

L’Avviso Pubblico n. 7457/2020 è, per l’effetto, rettificato nel senso che non si applica la prescrizione, ivi 

prevista a pena di esclusione, relativa al versamento della quota di partecipazione di € 10,00. Pertanto, la 

registrazione sul portale e la domanda di partecipazione alla selezione in oggetto possono essere effettuate in 

esenzione dal versamento della quota di partecipazione di 10 euro e il candidato non è tenuto a presentare la 

ricevuta di avvenuto pagamento di tale quota al momento in cui è chiamato a sostenere la prova selettiva. 

 

ART. 2 - DISPOSIZIONI VARIE E DI RINVIO  

Per quanto non previsto nel presente avviso si rinvia all’Avviso Pubblico n. 7457 del 16/12/2020. 

 

Ceraso, 23 dicembre 2020 

Il Responsabile del Servizio 

dott. Claudio Fierro 
Segretario Comunale  

 
Atto firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. n. 82/2005. Si dichiara che il Responsabile del Servizio che ha emanato l'atto è il dott. Claudio Fierro, la cui 

firma autografa è sostituita dall'indicazione a stampa del suo nominativo ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993. 
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